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Oggetto: AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE ESTERNA Al SENSI DELL'ART. 7, COMMA 6, DEL
D.LGS. N. 165/2001 E ART. 7 DEL REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DA LAVORO
AUTONOMO DELLA SSIP.

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che la SSIP & un organismo di ricerca, di diritto pubblico, costituito e partecipato dalle Camere di
Commercio di Napoli, Pisa e Vicenza, che opera a servizio della filiera conciaria, attraverso attivita di ricerca
industriale e sviluppo precompetitivo, attivita di certificazione di prodotti e/o processi produttivi, formazione,
analisi e controlli, consulenza avanzata alle imprese, alle pubbliche amministrazioni ed Enti pubblici,
documentazione e divulgazione scientifica ed iniziative orientate all'implementazione dello sviluppo
dell’industria conciaria e dei settori utilizzatori di cuoio, mediante utilizzo di proprio personale secondo le
qualifiche e le mansioni ad esso assegnate;

Premesso che con deliberazione assembleare del 13.11.2017 veniva modificato lo statuto societario,
statuendo, per quanto interessa in questa sede, all'art. 20 comma 7 che “il direttore generale adotta i
provvedimenti concernenti le assunzioni, lo stato giuridico, il trattamento economico, la carriera e la
cessazione del rapporto di lavoro del personale non dirigente a tempo indeterminato in base a quanto previsto
dal regolamento del personale. adotta i provvedimenti relativi al personale a tempo determinato, nei casi
previsti dalle norme” cosi attribuendo competenza esclusiva al Direttore Generale nell'ambito delle decisioni
concernenti il personale.

Premesso che con determinazione del Direttore Generale n. 540 del 28.2.2018 veniva adottato, in
applicazione dell’art. 20, comma 8 della Statuto, il regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro
autonomo della SSIP.

Ritenuto che I'art. 7 del riferito regolamento prescrive che “Il ricorso al conferimento di incarico in via diretta,
senza ricorso a procedura comparativa, puo avvenire esclusivamente nelle sequenti ipotesi: (...) in casi di
particolare urgenza, determinati da un’imprevedibile necessita di relazione ed un termine prefissato o ad un
evento eccezionale, quando non sia possibile procedere all’esperimento delle procedure,senza pregiudicare
gli interessi della SSIP”;

Preso atto che con richiesta prot. n. 610 dell'8.3.2018 a firma del Responsabile dei laboratori, veniva
manifestata I'urgenza, nelle more dell'attivazione delle borse di studio precedentemente richieste, di
procedere al conferimento di incarichi temporanei a n. 3 risorse operative specializzate da adibire ad attivita
di laboratorio, onde evitare il blocco delle attivita di quest'ultimi;
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Valutato che l'oggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite alla SSIP, ad obiettivi e
progetti specifici e determinati e risulta coerente con le esigenze di funzionalita dell'agenzia stessa, attendo
specificamente all'area di ricerca scientifica cui essa é direttamente deputata;

- & stata preliminarmente accertata I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo
interno in quanto numericamente inesistenti;

- per le vie brevi e stato acquisito il CV dei sigg.ri Freda Attilio, Luca Branno e Fatima Delle Donne, aventi
requisiti professionali corrispondenti alle figure operative ricercate per far fronte all'emergenza di personale
evidenziate;

- la prestazione € di natura altamente qualificata, avra termine al 30 Luglio 2018 e non sara soggetta a
rinnovo, né proroga salvo eccezionalita dovuta al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al collaboratore;

- il compenso da pattuire in sede di affidamento dell'incarico & stabilito pari ad Euro 5.000 per ogni posizione
lavorativa;

Verificato che I'incarico viene conferito ad esperto di particolare e comprovata esperienza; tale requisito &
verificato dalle esperienze maturate nel medesimo ambito del presente affidamento e riportate nel
curriculum vitae; sussiste la relativa copertura finanziaria.

Visto I'art. 20, commi 7 e 8 dello statuto societario;

Visto il regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo;
Visto I'art. 35, comma 3, del D.Igs. n. 165/2001;

Vista la Legge n. 175/2016;

Vista la legge n. 33/2013;

Con il presente atto, il sottoscritto, nell’esercizio dei poteri ad esso conferiti:

determina

- di procedere alla sottoscrizione di un contratto di collaborazione professionale tra la SSIP SRL e i sigg.ri Freda
Attilio, Luca Branno e Fatima Delle Donne, per le loro rispettive competenze e responsabilita alle condizioni
economiche e per il tempo previsto in premessa;

- di impegnare il costo sul budget 2018;
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- di provvedere alla immediata pubblicazione del presente atto e dell’avviso nella sezione “Amministrazione
trasparente” del sito della societa, secondo le disposizioni di cui al d.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, nonché
nella sezione avvisi e bandi, in modo da far decorrere i termini per la presentazione delle domande.

D oardo, Imperial
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