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Sede di NAPOLI
Egr.
Dott.Aristide MARINO
i
B s L LY

Lettera di nomina

Richiamata la determina prot .n .940 del 6/10/2016 a firma del Presidente e Legale
rappresentante p.t. , tra la Stazione Sperimentale per L'Industria delle Pelli e delle
Materie Concianti Srl con sede in Via Poggioreale 38, cap:80143 Napoli P.iva e
Cod.Fiscale: 07936981211 rappresentata dal dott. Paolo Gurisatti nato a

aomeniogunBlB rcsidente in Via Ui codice Fiscale

in qualita di Legale rappresentante

e il dott. Aristide Marino nato a GGG . o rcsidente in

Salerno
1. GENERALITA’

Il presente contratto & destinato a regolare il rapporto di consulenza tra il dott. Aristide
Marino (di seguito indicato come Consulente e la Stazione Sperimentale per
I'Industria delle Pelli e delle Materie Concianti Srl (di seguito indicata come
Azienda)

2. OGGETTO DELL'INCARICO

I compiti e gli obblighi del Medico Competente incaricato saranno tutti quelli previsti
dal D. 1gs 9 aprile 2008, n. 81 con particolare riferimento agli art. 25), 39),40) e 41), oltre
quanto altro prescritto dalle disposizioni legislative e normative in vigore o che
interverranno durante il periodo di svolgimento dell’incarico stesso. In particolare
l'incaricato dovra svolgere le seguenti prestazioni professionali, che si riportano a solo
titolo esemplificativo e non esaustivo:

1) 'effettuazione delle visite mediche preventive, periodiche con la periodicita stabilita
dalle leggi vigenti, richieste dal lavoratore qualora correlata a rischi professionali o alle
sue condizioni di salute, al cambio mansione, al rientro dopo 60 gg. di assenza dal
lavoro per motivi di salute, alla cessazione del rapporto di lavoro nei casi previsti dalla
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normativa, flessibilita del congedo di maternita e tutte le visite previste dalla
normativa.

2) la formulazione dei giudizi di idoneita specifica alla mansione o di idoneita
parziale, temporanea o permanente, di inidoneitd temporanea e inidoneita
permanente e la trasmissione al datore di lavoro e al lavoratore

3) ove ritenuti necessari, l'effettuazione, per gli esposti, degli esami clinico-strumentali
mirati al rischio specifico;

4) l'istituzione, la compilazione e l'aggiornamento della cartella sanitaria e di rischio,
conforme all’allegato 3A del D.gs 81/08, per ciascun lavoratore sottoposto a
sorveglianza sanitaria;

5) la consegna della cartella sanitaria e di rischio alla cessazione del rapporto di lavoro
del lavoratore;

6) la collaborazione alla spedizione delle cartelle sanitarie e di rischio all'Inail nei casi
previsti dalla legge;

7) l'informazione ad ogni lavoratore sugli accertamenti sanitari ed il rilascio di copia
della documentazione sanitaria;

8) la consulenza al datore di lavoro su problemi che il D.Lgs 81/08 ed il DLgs 106/09
richiede in determinate e specifiche fattispecie;

9) l'informazione al datore di lavoro su eventi che la legge prevede tale iniziativa
(superamento dei valori limite);

10) la partecipazione alla riunione periodica del Servizio di Prevenzione e protezione
dai rischi e la stesura della relazione sanitaria annuale;

11) l'effettuazione dei sopralluoghi negli ambienti di lavoro con la frequenza e le
modalita stabilite dalla normativa vigente;

12) la partecipazione alla programmazione del controllo della esposizione dei
lavoratori;

13) la collaborazione con il datore di lavoro alla predisposizione ed attuazione delle
misure per la tutela della salute e l'integrita psicofisica dei lavoratori;

14) la collaborazione alla valutazione dei rischi ed alla stesura del documento;

15) la collaborazione alla predisposizione del servizio di pronto soccorso;
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16) la collaborazione all’attivita di informazione e formazione dei lavoratori, sulla base
del progetto predisposto sull’argomento;

17) Vorganizzazione ed il coordinamento dell’attivita sanitaria relativa alle visite
specialistiche o esami strumentali e biologici mirati al rischio professionale,
eventualmente ritenuti necessari;

18) la collaborazione, se necessaria, con gli organismi di vigilanza;
19) la collaborazione ad eventuali programmi di promozione della salute;
20) la gestione di eventuali vaccinazioni;

21) la trasmissione ai servizi competenti per territorio delle informazioni, elaborate
evidenziando le differenze di genere, relative agli aggregati sanitari e di rischio dei
lavoratori sottoposti a sorveglianza sanitaria secondo il modello in allegato 3B del
D.1gs 81/ 08 nei tempi previsti dalla normativa.

Resta inteso che l'incarico si estendera automaticamente ad eventuali ulteriori
contenuti che dovessero derivare da modifiche del D.lgs 81/2008 per quanto attiene i
compiti del Medico Competente, salvo revisione del compenso, qualora l'impegno
divenisse notevolmente pilt oneroso.

3. AMBITO DI COMPETENZA TERRITORIALE

L’incarico indicato al punto precedente si intende riferito a tutto il personale della sede
dell’ Azienda sita in via Poggioreale, 38 nel comune di Napoli.

4. ASPETTI ORGANIZZATIVI

Il consulente svolgera l'attivita libero professionale di cui sopra presso I’Azienda nei
giorni e nelle ore che saranno concordati, comunque nel rispetto della periodicita
stabilita sulla base di quanto previsto dalla normativa vigente.

5. SOSTITUZIONI

Il Consulente si impegna a fornire direttamente le prestazioni oggetto del presente
contratto. Qualora per motivi di forza maggiore cid non potesse avvenire, il consulente
sl impegna a comunicare tale impossibilita e, qualora richiesto, a nominare un medico
sostituto pro tempore.

6. CONSERVAZIONE DELLA CARTELLA SANITARIA E DI RISCHIO

La Cartella Sanitaria e di Rischio istituita per ogni lavoratore sottoposto a Sorveglianza
Sanitaria sara custodita presso il Medico Competente come previsto dal D.Lgs.
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81/2008 e ss .mm .ii . all’art. 25 comma 1 lettera c), nel rispetto del segreto
professionale e delle norme sulla privacy.

7. DURATA

Il presente contratto decorre dal 13 dicembre 2016 e avra validita fino al 12 dicembre
2018 e potra essere revocato da una delle parti in ogni momento, anche prima della
scadenza, con effetto a 90 giorni dalla data di notifica scritta.

8. CORRISPETTIVI DELL'INCARICO

Il pagamento del compenso sara effettuato dietro presentazione di regolare fattura,
con modalita che verranno di volta in volta concordate tra le parti.

9. OBBLIGHI DI TRACCIABILITA'

Il Consulente con la sottoscrizione del presente contratto assume 1'obbligo di
ottemperare in merito alla tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della legge n.
136/2010 ss.mm.ii

10. RISERVATEZZA E CONSERVAZIONE DELLE INFORMAZIONI

Il consulente si impegna a non rivelare a terzi alcuna informazione di cui sia venuto a
a conoscenza in occasione o a causa del suo incarico, salvo esplicita autorizzazione.

11. RINVIO ALLA LEGISLAZIONE VIGENTE

Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto, si applicano le
disposizioni normative vigenti.

Resta inteso che, in caso di risoluzione del contratto, il consulente si impegna a
restituire all’Azienda tutte le informazioni elettroniche e cartacee pertinenti all’attivita
svolta.

In rispetto alla legge sulla Privacy 675/96 il Medico Competente si occupera del
trattamento dei dati sensibili previsti da obblighi di legge in tema di sicurezza e igiene
sul lavoro.

Il Medico 11 idente/del CDA

Dr. Ar aring MLpigo CHIRURGO Doft.Daolo fZurigatti

PEdTSTu 1n Medicina del Lavoro -'l
Via C. Granozio, 13 - SALERNO
C.F . MRN RTD 74H02 F912]

SRS S VN R TR U TITE G E——————
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