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E-mail
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Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

JOLANDA ESPOSITO

italiana

DA GIUGNO 2017 e in corso

Componente Commissione di Certificazione E.Bi.Conf. In rappresentanza della parte
datoriale Co. N. A. P. 1.

DA MARZO 2010 E IN CORSO

Responsabile Area Legale e Contenzioso | Responsabile Area Redazione

Cafasso & Figli s.p.a. Stp — Consulenza del Lavoro - Servizi di Gestione e Assistenza alle
Imprese

Consulenza gestionale aziendale in materia giuslavoristica mediante analisi, definizione di scopi,
obiettivi e risultati per il raggiungimento di un buon funzionamento dell'organizzazione delle
Aziende Redazione di atti stragiudiziari e pareri in materia giuslavoristica; supporto legale nel
precontenzioso giudiziario, cura e gestione di contratti aziendali, cambi di appalto, gestione
relazioni sindacali ed industriali; gestione contrattazione di Il livello; gestione del contenzioso
amministrativo mediante ricorsi amministrativi avverso verbali di accertamento INPS, INAIL, ITL;
gestione del rapporto con il dipendente, assistenza nei tentativi di conciliazione in
rappresentanza dell'azienda nelle vertenze individuali e collettive; consulenza e assistenza nelle
trattative sindacali e nella gestione procedure riferite ad ammortizzatori sociali; partecipazione
alle riunioni e alle attivita di confronto con le Organizzazioni Sindacali per tematiche di interesse
aziendale e dei lavoratori: confronto con le associazioni datoriali in merito a problematiche di
interesse aziendale.

In qualitd di Responsabile dellArea Redazione, sovraintendo alla predisposizione di circolari
informative sulle principali tematiche giuslavoristiche con aggiornamento quotidiano per la
clientela con focalizzazione sulle novita in materia di diritto del lavoro. Cura e supervisione della
rubrica mensile “ll caso del mese" che tratta con taglio pratico I'analisi approfondita di casi
giuridici mediante I'esame della normativa vigente prospettandone la relativa risoluzione.

SESSIONE ANNO 2007 - SEDUTA DEL 19/02/2009
Conseguita idoneita per I'abilitazione all'esercizio della professione di avvocato con voti
390/450. Iscritta all'albo degli Avvocati di Napoli con decorrenza 15/09/2009.

OTTOBRE 2005 ~ NOVEMBRE 2007

praticantato presso Studio Legale Avv. Lorenzo Zeno

Affari legali

Redazione di atti giudiziari e pareri in materia di diritto del lavoro; partecipazione ad udienze.

MARZO 2007
conseguimento dell'abilitazione all'esercizio limitato della professione forense.

ANNO 2000
collaborazione part time presso la Biblioteca del Dipartimento di Diritto Romano presso
Universita Federico Il di Napoli.

Sistemazione ed ordinazione della biblioteca }%
0



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

ANNO 1999 - ANNO 2001
ripetizioni di latino e greco a studenti liceali

ANNO 2017 - dal 16 maggio al 15 giugno 2017

Master | rapporti di lavoro nella crisi aziendale

Presso Ipsoa Scuola di Formazione

conseguito diploma

Principali argomenti: I'organizzazione del lavoro, gli accordi conciliativi per la risoluzione del
rapporto di lavoro, la contrattazione derogatoria e di prossimita, licenziamento collettivo aspetti
giuridici e quadro normativo, il licenziamento individuale per motivi economici, il distacco,
licenziamento collettivo aspetti procedurali e gestione dei rapporti sindacal, la risoluzione del
rapporto, il trasferimento d'azienda o di ramo d'azienda, le integrazioni salariali, principi
fondamentali di diritto fallimentare applicabili alla gestione del personale, la continuazione
dell'attivita dopo il fallimento modalita di gestione dei rapporti di lavoro, il rapporto con gli enti
previdenziali nella crisi d'impresa, il contratto di appalto per I'esternalizzazione di segmenti
dellattivita produttiva.

ANNO 2016

Percorso Formativo

Contrattazione collettiva e di prossimita
Presso Teleconsul

ANNO 2016 - 24/06
Evento formativo in Bologna - Jobs Act e decreti attuativi: confronto con il Ministero del Lavoro

ANNO 2015

Corso di formazione Telemat

Approfondimenti ed aggiornamenti essenziali in materia di appalti pubblici

Principali argomenti: preparazione della documentazione di gara alla luce del soccorso
istruttorio, il contenzioso, il M.E.P.A.

ANNO 2014

Corso specialistico, avanzato e di base in paghe e contributi

Presso Ipsoa Scuola di Formazione

Diritto del Lavoro, costituzione del rapporto di lavoro, la retribuzione,adempimenti del sostituto
d'imposta e del sostituto di dichiarazione,sistema delle assicurazioni sociali pubbliche e private,
inquadramento e mansioni, impresa e rapporto di lavoro, ispezioni in azienda

ANNO 2014 - 25/06
Partecipazione al Convegno “Job Act:come cambiano le regole del Lavoro

ANNO ACCADEMICO 2013/2014
Master di I Livello in Esperto in Relazioni Industriali e di Lavoro

Universita degli Studi Roma TRE
Titolo della tesi: Il caso Electrolux — relatore Dott. Paclo Tomassetti

ANNO ACCADEMICO 2003/2004

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Laurea in Giurisprudenza

Titolo della tesi: “la reintegra nel posto di lavoro”. (Diritto del lavoro).
Votazione finale 105/110



ANNO 2017 - dal 16 maggio al 15 giugno 2017

Master | rapporti di lavoro nella crisi aziendale

Presso Ipsoa Scuola di Formazione

conseguito diploma

Principali argomenti: I'organizzazione del lavoro, gli accordi conciliativi per la risoluzione del
rapporto di lavoro, la contrattazione derogatoria e di prossimita, licenziamento collettivo aspetti
giuridici e quadro normativo, il licenziamento individuale per motivi economici, il distacco,
licenziamento collettivo aspetti procedurali e gestione dei rapporti sindacali, la risoluzione del
rapporto, il trasferimento d'azienda o di ramo d’azienda, le integrazioni salariali, principi
fondamentali di diritto fallimentare applicabili alla gestione del personale, la continuazione
dellattivita dopo il fallimento modalita di gestione dei rapporti di lavoro, il rapporto con gli enti
previdenziali nella crisi d'impresa, il contratto di appalto per I'esternalizzazione di segmenti
dell'attivita produttiva.

ANNO 201R
Conseguita idoneita al concorso bandito dall'Inps per n. 293 Ispettore di Vigilanza

ANNO 2007
Scuola forense “Gaetano Manfredi”, presso il Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Napoli

Diritto civile, diritto penale, diritto amministrativo, redazione di atti pareri giudiziari

OTTOBRE 2007
partecipazione concorso per 350 posti uditore giudiziario

MARZO 2005 - GIUGNO 2007
Corso di preparazione al concorso di magistratura
Diritto civile, diritto penale, diritto amministrativo

ANNO 1998
Liceo Classico Francesco Durante, Frattamaggiore (Na)
Maturita classica  Votazione finale 60/60

RELATORE A CONVEGNI
E DOCENZE

ANNO 2016 - 11/04
Intervento quale relatore a: Giornata di studio, approfondimenti e riflessioni sulla
sicurezza e salute dei lavoratori nell'espletamento di operazioni e servizi portuali
presso Stazione Marittima Porto di Napoli
Organizzato da: UGL, FormaSicuro, Fonditalia, Federterziario Campania con il
patrocinio di Ordine dei Consulenti del Lavoro di Caserta e INAIL
Titolo relazione:

ANNO 2012
Relatore al Convegno sulla Riforma del Lavoro per n. 11 ore presso la Cafasso &

Figli srl Scuola di Formazione
Principali argomenti: Diritto del Lavoro: innovazioni legislative apportate nel Mercato
del lavoro dalla legge 92/2012

ANNO 2012
Docenza in materia di Amministrazione del personale presso Gruppo Germani

Interporto di Nola %



Principali Argomenti: diritto del lavoro, Relazioni sindacali e contrattazione
collettiva, costituzione del rapporto di lavoro, la retribuzione, adempimenti del sostituto di
imposta e del sostituto di dichiarazione, sistema delle assicurazioni sociali pubbliche e
private, inquadramento e mansioni, impresa e rapporto di lavoro, accertamenti ispettivi.

PUBBLICAZIONI
ANNO 2013
Contrattazione collettiva e ristrutturazioni societarie: il caso Equitalia
Come la contrattazione decentrata ha gia cambiato il lavoro
In FareContrattazione.it in collaborazione con ADAPT
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
PRIMA LINGUA italiano
ALTRE LINGUE
Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura | Interazione Produzione
orale orale
Inglese B1 B1 B1 A2 B1
buono buono buono utente base buono
A2 B1 A2 A2 B1
francese utentebase | buono utente base utente base buono
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
Capacita risolutive pratiche emerse nel corso dell'attivita di collaborazione presso uno
studio legale, in contesti richiedenti anche un lavoro di squadra.
CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Capacita di pianificare e programmare la giornata di lavoro individuando le priorita in
cui concentrare e mettere a frutto le energie migliorando la mia efficacia.
Capacita a sostenere ritmi lavorativi anche in situazioni di stress legate soprattutto a
scadenze legali. Naturale predisposizione verso lo studio e I'aggiornamento di
normative legali ed in particolare verso temi attinenti 'ambito giuslavoristico
CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office. Ottima capacita di
navigare in Internet.
HOBBIES Viaggiare, cinema, lettura
ALTRE ATTIVITA
Volontario per A.l.L." (attivita di volontariato
per la raccolta di fondi da devolvere allA.lLL ).
PATENTE Automobilistica (categoria B).
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