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Avviso pubblico per la selezione di n. 5 esperti per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo
per lo svolgimento di attivita nel’ambito del: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) —
MISSIONE 4 COMPONENTE 2 INVESTIMENTO 1.3 - FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA -
NEXTGENERATIONEU - Programma di ricerca PE00000004 “Made in Italy Circolare e Sostenibile - MICS”
finanziato dal Decreto Direttoriale di concessione del finanziamento n.1551 del 11.10.2022 a valere sulle
risorse del PNRR MUR - M4C2 - Investimento 1.3 — Avviso "Partenariati estesi alle universita, ai centri di
ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base” - D.D. n. 341 dell15 marzo 2022,
CUP B63D22000630006

Soggetto promotore: Stazione Sperimentale per I'Industria delle Pelli e delle materie concianti Srl

La Stazione Sperimentale per I'Industria delle Pelli e delle materie concianti (SSIP) &€ un organismo
di ricerca nazionale, costituito e partecipato dalle Camere di Commercio di Napoli, Toscana Nord
Ovest e Vicenza, che opera a servizio della filiera conciaria, attraverso attivita di ricerca industriale
e sviluppo precompetitivo, attivita di certificazione di prodotti e/o processi produttivi, formazione,
analisi e controlli, consulenza avanzata alle imprese, alle pubbliche amministrazioni ed Enti pubblici,
documentazione e divulgazione scientifica ed iniziative orientate all'implementazione dello sviluppo
dell'industria conciaria e dei settori utilizzatori di cuoio, mediante utilizzo di proprio personale
secondo le qualifiche e le mansioni ad esso assegnate.

E’ socia della Fondazione MICS, ente gestore della piu grande ricerca di base in forma di partenariato
esteso mai realizzata nel nostro Paese sui temi della Circolarita e Sostenibilita dei prodotti e dei
processi del Made in Italy. In tale ambito, la Stazione Sperimentale ha attivato il progetto 4.01
SOLARIS - Sustainable Options for Leather Advances and Recycling Innovative Solutions, per il quale,
in attuazione del proprio statuto ed in esecuzione del proprio regolamento per il conferimento degli
incarichi di lavoro autonomo, di cui al prot. n. HR/I000024/2023, intende avvalersi della collaborazione
dei profili professionali identificati al seguente articolo 2, giusta determina prot. HR/I000009/2024 del
16/02/2024.

Articolo 1 - Oggetto della selezione

La Stazione Sperimentale attraverso il presente avviso intende conferire n. 5 (cinque) incarichi
individuali a professionisti esperti per la durata di 20 mesi da concludersi non oltre il 31.12.2025,
salvo eventuale proroga del progetto

Nello specifico, di seguito sono indicati gli incarichi da attribuire:

1. ESPERTO JUNIOR, IN INNOVAZIONE SOSTENIBILE E CARATTERIZZAZIONE DI PRODOTTO
CONCIARIO. La risorsa dovra supportare la SSIP nella realizzazione delle seguenti attivita:
caratterizzazione avanzata del cuoio e dei relativi prodotti di trasformazione e innovazione,
sia mediante tecniche caratterizzazione ATR-IR, SEM - DSC-TGA che mediante nuove
tecnologie di sensoristica e sistemi di controllo non distruttivi (sensori NIR); studio,
progettazione e di approcci a basso impatto ambientale per il trattamento degli scarti solidi
conciari: ottenimento di micro e nano fibre e di idrolizzati proteici; studio e sperimentazione
di strategie per I'impiego dei prodotti della trasformazione in ambito conciario e in ambiti
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produttivi diversi (ivi compresa la sperimenatzione in ambito additive manufacturing).
Attivita trasversali: gestione e pianificazione delle attivita di ricerca; rendicontazione
scientifica; produzione di pubblicazioni scientifiche.

TITOLO DI STUDIO: Possesso del Diploma di Laurea Magistrale/Specialistica nella classe
LM/54-62/S e LM/71-81/S in Scienze Chimiche e Scienze e Tecnologie della Chimica
Industriale, o diploma di laurea (vecchio ordinamento) in Chimica e Chimica industriale.
ESPERIENZA: da 6 sei mesi a 2 anni di esperienza post laurea nello svolgimento di attivita di
ricerca e conoscenza in ambito chimico conciario.

TITOLO PREFERENZIALE: pregressa esperienza in ambito chimico-conciario.

Il corrispettivo lordo onnicomprensivo previsto € pari a €. 56.000,00 ivi compresi i relativi
oneri contributi INPS e INAIL come per legge.

SEDE: Sede di Pozzuoli della SSIP, ferma restando la disponibilita a spostamenti nelle altre
sedi operative presenti sul territorio nazionale.

2. ESPERTO JUNIOR, IN GREEN CHEMISTRY E GESTIONE SOSTENIBILE DI PROCESSO
CONCIARIO. La risorsa dovra supportare la SSIP nella realizzazione delle seguenti attivita:
studio e sperimenazione di molecole concianti, riconcianti e fillers biobased da fonti
rinnovabili; valutazione dell'impatto ambientale di produzioni studio e progettazione di
approcci per il trattamento di acque e fanghi in un’ottica di circular economy; approcci per
la valutazione dell'LCA per produzioni di settore/studio comparativo della biodegradabilita
di prodotti in cuoio tradizionali e innovativi. Attivita trasversali: gestione e pianificazione
delle attivita di ricerca; rendicontazione scientifica; produzione di pubblicazioni scientifiche.
TITOLO DI STUDIO: Possesso del Diploma di Laurea Magistrale/Specialistica nella classe
LM/54-62/S e LM/71-81/S in Scienze Chimiche e Scienze e Tecnologie della Chimica
Industriale, o diploma di laurea (vecchio ordinamento) in Chimica e Chimica industriale.
ESPERIENZA: da 6 sei mesi a 2 anni di esperienza post laurea nello svolgimento di attivita di
ricerca e conoscenza in ambito chimico conciario
TITOLO PREFERENZIALE: pregressa esperienza in ambito chimico-conciario.

Il corrispettivo lordo onnicomprensivo previsto € pari a €. 56.000,00, ivi compresi i relativi
oneri contributi INPS e INAIL come per legge.

SEDE: Sede di Pozzuoli della SSIP, ferma restando la disponibilita a spostamenti nelle altre
sedi operative presenti sul territorio nazionale.

3. ESPERTO MID - LEVEL, IN DIVULGAZIONE, COMUNICAZIONE E VALORIZZAZIONE DELLA
RICERCA. La risorsa dorva pianificare e gestire le attivita di divulgazione e comunicazione
del Progetto Solaris e delle attivita di ricerca in ambito MICS di interesse conciario;
valorizzare le attivita di ricerca; organizzare eventi, tavoli tecnici e attivita di Trasferimento
Tecnologico presso i distretti industriali conciari; coinvolgere le imprese conciarie nelle
attivita di MICS.

TITOLO DI STUDIO: Possesso del Diploma di Laurea Magistrale
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REQUISITI SPECIFICI: Ottima conoscenza della lingua inglese scritta e parlata

ESPERIENZA: tra i tre anni e i 5 anni di esperienza nello svolgimento di attivita inerenti al
profilo.

Il corrispettivo lordo onnicomprensivo previsto € pari a €. 80.000,00 ivi compresi i relativi
oneri contributi INPS e INAIL come per legge.

SEDE: Sede di Pozzuoli della SSIP, ferma restando la disponibilita a spostamenti nelle altre
sedi operative presenti sul territorio nazionale.

4. ESPERTO MID - LEVEL, IN DIVULGAZIONE, COMUNICAZIONE E VALORIZZAZIONE DELLA
RICERCA. La risorsa dorva pianificare e gestire le attivita di divulgazione e comunicazione
del Progetto Solaris e delle attivita di ricerca in ambito MICS di interesse conciario;
valorizzare le attivita di ricerca; organizzare eventi, tavoli tecnici e attivita di Trasferimento
Tecnologico presso i distretti industraili conciari; coinvolgere le imprese della moda e del
luxury brand.

TITOLO DI STUDIO: Possesso del Diploma di Laurea Magistrale

REQUISITI SPECIFICI: Ottima conoscenza della lingua inglese scritta e parlata

ESPERIENZA: tre anni di esperienza nello svolgimento di attivita inerenti il profilo.

Il corrispettivo lordo onnicomprensivo previsto € pari a €. 80.000,00 ivi compresi i relativi
oneri contributi INPS e INAIL come per legge.

SEDE: Sede di Milano della SSIP, ferma restando la disponibilita a spostamenti nelle altre sedi
operative presenti sul territorio nazionale.

5. ESPERTO SENIOR, IN PROCESSI E PRODUZIONI CONCIARIE. La risorsa dovra supportare la
SSIP nella selezione e fornitura di campioni e prodotti, nell’esecuzione di prove tecnologiche
in scala laboratorio, pilota e/o semi-industriale, finalizzate all’ottenimento di campioni di
pelle standard ed innovativi. Inoltre, dovra dare supporto per le attivita presso imprese della
filiera conciaria coinvolte nella sperimentazione.

TITOLO DI STUDIO: Possesso del Diploma di istruzione superiore

ESPERIENZA: almeno 5 anni di esperienza nello svolgimento di attivita’ di supporto alle
concerie per la produzione di articoli, o in ruoli di responsabilita’ produttiva in aziende
conciarie.

Il corrispettivo lordo onnicomprensivo previsto € pari a €. 41.000,00 ivi compresi i relativi
oneri contributi INPS e INAIL come per legge.

SEDE: Sede di Pozzuoli della SSIP, ferma restando la disponibilita a spostamenti nelle altre
sedi operative presenti sul territorio nazionale.
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Articolo 2 - Requisiti

Alla selezione sono ammessi i candidati che non abbiano riportato condanne penali e non abbiano
procedimenti penali pendenti ostativi, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia e che siano in
possesso dei requisiti indicati nel suindicato profilo.

Articolo 3. Procedura di valutazione

| requisiti soggetti a valutazione — che dovranno risultare dal curriculum professionale e certificati
mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione o dell'atto di notorieta, come previsto dal DPR
n. 445/2000, ovvero documentati mediante allegazione di atti idonei — devono essere posseduti dal
candidato alla data di scadenza del termine di cui all'art. 5 del presente awviso.

La valutazione dei candidati avverra per titolo e colloquio. L’'esame dei curricula é finalizzato ad
individuare i candidati piu rispondenti alle esigenze della Societa da invitare al successivo colloquio
e tiene conto della natura e della misura delle esperienze maturate.

Ai titoli sara attribuito un punteggio complessivo non superiore a 30 punti.

Per la valutazione del colloquio, & prevista I'attribuzione di un punteggio massimo di 70 punti.

La valutazione dei candidati viene effettuata da una Commissione composta da un numero di tre
membri, nominata, alla scadenza del termine per la presentazione delle candidature di cui all’art. 5,
secondo le previsioni del Regolamento per il coferimento degli incarichi pubblicato sulla seguente
sezione: https://ssip.it/amm-trasparente/atti-amministrativi-generali/ e quanto previsto dalla
nomrativa in oggetto.

La Commissione, definiti i criteri per I'attribuzione dei punteggi, procedera all’esame dei curricula e
stabilira il contenuto del colloquio. |l candidato, per ottenere I'idoneita, deve conseguire un
punteggio complessivo non inferiore ai 60/100 dei punti disponibili. Le risultanze dei lavori della
commissione saranno trasmesse al Direttore Generale per i seguiti di competenza e
successivamente pubblicati sul sito aziendale nel rispetto degli obblighi di trasparenza imposti.

La graduatoria di merito licenziata dalla Commissione puo essere utilizzata per affidare incarichi di
prestazione d’opera professionale, a valere sul progetto Solaris di cui in premessa, in osservanza ai
principi di efficienza ed efficacia dell’azione amministrativa e nell’ottica di snellimento e
semplificazione dell’attivita della Societa.

Articolo 4. Luogo di svolgimento dell’incarico professionale

La sede delle attivita di lavoro e presso l'unita locale di Pozzuoli (Na) nel Comprensorio Olivetti in
Via Campi Flegrei, n°® 34 — 80078 Pozzuoli (Na), fatta eccezione per il profilo n. 4_ ESPERTO IN
DIVULGAZIONE, COMUNICAZIONE VALORIZZAZIONE DELLA RICERCA, per il quale la sede
principale delle attivita sara c/o UNIC, Via Brisa, 3, 20123 Milano é richiesta, per tutti i profili, la
disponibilita a prestare sevizio anche presso le altre sedi secondarie o distaccamenti della SSIP
presenti sul territorio nazionale.
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Art. 5. Modalita di presentazione della candidatura | soggetti interessati dovranno presentare la
domanda di partecipazione alla selezione, redatta secondo lo schema di cui all’Allegato A, corredata
dei seguenti documenti in formato .pdf:
e curriculum personale debitamente sottoscritto;
e eventuale documentazione ritenuta utile attestante il possesso dei requisiti e dei titoli
dichiarati nel curriculum;
o fotocopia del documento di identita in corso di validita;
e informativa privacy debitamente sottoscritta.
| candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare il titolo stesso
tradotto e autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana,
indicando gli estremi del riconoscimento dell’equipollenza del proprio titolo di studio con
guello italiano richiesto ai fini dell’ammissione.

Le informazioni personali fornite nel curriculum vitae sono oggetto di trattamento ai sensi della
Disciplina di cui al D. Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” del GDPR
(Regolamento UE 2016/679); poiché tali informazioni possono contenere dati sensibili, il
candidato ha l'obbligo di corredare il curriculum con la dichiarazione di consenso al trattamento
dei propri dati personali, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 196/2003 e del GDPR (Regolamento
UE 2016/679).

Le candidature dovranno essere inviate esclusivamente a mezzo PEC all'indirizzo di posta
certificata risorseumane.ssip@legalmail.it — specificando nell’oggetto della PEC: “Candidatura
Awviso pubblico a valere sul PNRR — Programma di ricerca PE00000004 MICS entro le ore 12.00 (ora
italiana) del 18/03/2024, pena I’esclusione.

Articolo 6. Disposizioni generali L'avviso di selezione e pubblicato sul sito web della SSIP
www.ssip.it nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

La SSIP, a proprio insindacabile giudizio e senza obbligo di motivazione, si riserva espressamente di
non dare corso alla presente procedura, sospenderla o rinviarla, dandone avviso ai candidati senza
che gli stessi possano avanzare alcuna pretesa.

Il Responsabile del procedimento € la dott.ssa Rosa Carannante.

Articolo 7. Privacy

Ai sensi di quanto previsto dal Regolamento Ue 2016/79 e dal D. Lgs. n. 196/2003 ed eventuali sue
successive modifiche ed integrazioni, i dati contenuti nella domanda e nei documenti allegati alle
stesse saranno utilizzati esclusivamente ai fini della gestione della procedura selettiva, nel rispetto
ed in applicazione delle disposizioni normative vigenti in materia.
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Articolo 8. Informazioni

Eventuali informazioni possono essere richieste al Servizio Risorse Umane, mediante e-mail alla
casella di posta elettronica risorseumane@ssip.it

Articolo 9. Codice Etico

La SSIP SRL ha adottato il proprio Codice Etico, pubblicato e consultabile nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito web della Societa, in cui sono indicati i principi di legalita,
trasparenza, correttezza e lealta, ai quali si ispira nella conduzione delle attivita. Gli interessati al

presente avviso, nel prendere atto di tale circostanza, si obbligano sin da ora al rispetto dei principi
in esso contenuti.

ALLEGATI:
A — Modello di domanda

B — Informativa privacy

Il Direttore Generale
dott. Edoardo Imperiale

Firmato digitalmente da
Edoardo Imperiale
CN = Edoardo Imperiale
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