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Oggetto: Approvazione atti, graduatoria e nomina dei vincitori della selezione di n. 5 
(cinque) esperti per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo per lo svolgimento 
di attività nell’ambito del: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) – 
MISSIONE 4 COMPONENTE 2 INVESTIMENTO 1.3 – FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA 
– NEXTGENERATIONEU - Programma di ricerca PE00000004 “Made in Italy Circolare e 
Sostenibile - MICS” finanziato dal Decreto Direttoriale di concessione del finanziamento 
n.1551 del 11.10.2022 a valere sulle risorse del PNRR MUR – M4C2 – Investimento 1.3 – 
Avviso "Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il 
finanziamento di progetti di ricerca di base” - D.D. n. 341 del15 marzo 2022, CUP 
B63D22000630006 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
Premesso che 
• con determina prot. n. HR/I000013/2024 del 23/02/2024, la Stazione Sperimentale avviava 

una procedura di selezione di n. 5 esperti per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo 
per lo svolgimento di attività nell’ambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
(PNRR) – MISSIONE 4 COMPONENTE 2 INVESTIMENTO 1.3 – FINANZIATO DALL’UNIONE 
EUROPEA – NEXTGENERATIONEU - PROGRAMMA DI RICERCA PE00000004 “MADE IN ITALY 
CIRCOLARE E SOSTENIBILE - MICS” DECRETO DIRETTORIALE DI CONCESSIONE DEL 
FINANZIAMENTO N.1551 DEL 11.10.2022 –CUP B63D22000630006;   

• con prot. HR/I000014/2024 del 23/02/2024 la Stazione Sperimentale pubblicava l’Avviso per la 
selezione, nel rispetto delle pari opportunità tra lavoratrici e lavoratori, dei seguenti n. 5 
(cinque) profili professionali:  

1. esperto junior in innovazione sostenibile e caratterizzazione di prodotto conciario, per una 
durata di 20 mesi ed un corrispettivo lordo omnicomprensivo (compresi oneri contributi INPS 
e INAIL come per legge) pari ad € 56.000;  
2. esperto junior in green chemistry e gestione sostenibile di processo conciario, per una 
durata di 20 mesi ed un corrispettivo lordo omnicomprensivo (compresi oneri contributi INPS 
e INAIL come per legge) pari ad € 56.000; 
3. esperto senior in divulgazione, comunicazione e valorizzazione della ricerca, per una 
durata di 20 mesi ed un corrispettivo lordo omnicomprensivo (compresi oneri contributi INPS 
e INAIL come per legge) pari ad € 80.000;  
4. esperto senior in divulgazione, comunicazione e valorizzazione della ricerca per una durata 
di 20 mesi ed un corrispettivo lordo omnicomprensivo (compresi oneri contributi INPS e 
INAIL come per legge) pari ad € 80.000;  
5. esperto conciario senior in processi e produzioni per una durata di 20 mesi ed un 
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corrispettivo lordo omnicomprensivo (compresi oneri contributi INPS e INAIL come per legge) 
pari ad € 41.000. 

• con determina prot. HR/I000058/2024 del 10/04/2024 veniva nominata la Commissione 
giudicatrice;  

 
Dato atto che al termine delle operazioni relative alle prove selettive, la Commissione ha 
trasmesso gli atti relativi ai lavori dalla stessa svolti al Responsabile Unico del Procedimento.  
 
Verificato che la Commissione ha svolto i propri compiti nel rispetto delle norme vigenti ed ha 
portato a termine le procedure selettive, così come si evince dai verbali prot. n. 
HR/0000066/2024, prot. n. HR/0000069/2024 e prot. n. HR/0000070/2024 allegati al presente 
atto quale parte integrante e sostanziale; 
 
Ritenuto dover provvedere all’approvazione dei lavori della Commissione della selezione in 
oggetto e di approvare, conseguentemente, la relativa graduatoria finale di merito degli idonei di 
cui ai verbali prot. n. HR/0000069/2024 del 02/05/2024 e prot. n. HR/0000070/2024 del 
07/05/2024; 
 
Rilevato che in base ai punteggi riportati nella valutazione dei titoli e nella prova orale i candidati 
collocati al primo posto nella graduatoria di merito risultano essere: 

 
PROFILO CANDIDATO VOTAZIONE 

1.Esperto junior in innovazione sostenibile e 
caratterizzazione di prodotto conciario 

Sarnataro Andrea 75,89 

2. esperto junior in green chemistry e gestione 
sostenibile di processo conciario 

Paparo Rosanna 83,00 

3. esperto senior in divulgazione, comunicazione e 
valorizzazione della ricerca 

Guerra Alfredo 8420 

4. esperto senior in divulgazione, comunicazione e 
valorizzazione della ricerca (Milano) 

Nessun idoneo    ------ 

5. esperto conciario senior in processi e produzioni Cioce Arturo 96,67 

 
Ritenuto pertanto di procedere al conferimento degli incarichi individuali a professionisti esperti 
risultati idonei e vincitori; 

 
Visti 

• Documento di orientamento strategico 2023-2025; 

• l’art. 20, commi 7 e 8 dello statuto societario; 

• il regolamento per il conferimento di incarichi della SSIP prot. n. HR/I000024/2023 
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del 27/02/2023; 

• l'art. 35, comma 3, del D.lgs. n. 165/2001; 

• il D.lgs. n. 33/2013 

• il Decreto Direttoriale di concessione del finanziamento n.1551 del 11.10.2022 a 
valere sulle risorse del PNRR MUR; 

• la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 21.11.2023 

• la copertura economico – finanziaria a valere sul progetto PROGRAMMA DI RICERCA 
PE00000004 “MADE IN ITALY CIRCOLARE E SOSTENIBILE - MICS” DECRETO 
DIRETTORIALE DI CONCESSIONE DEL FINANZIAMENTO N.1551 DEL 11.10.2022 –CUP 
B63D22000630006; 

 
Con il presente atto, il sottoscritto, nell’esercizio dei poteri ad esso conferiti 
 
 

Determina 
Per i motivi in narrativa, che si intendono qui integralmente riportati:   
 
− di prendere atto e approvare i lavori della Commissione e i conseguenti verbali, per l’effetto 
proclamando quale idonei e vincitori della procedura in oggetto: 

 
PROFILO CANDIDATO VOTAZIONE 

1.Esperto junior in innovazione sostenibile e 
caratterizzazione di prodotto conciario 

Sarnataro Andrea 75,89 

2. esperto junior in green chemistry e gestione 
sostenibile di processo conciario 

Paparo Rosanna 83,00 

3. esperto senior in divulgazione, comunicazione e 
valorizzazione della ricerca 

Guerra Alfredo 8420 

5. esperto conciario senior in processi e produzioni Cioce Arturo 96,67 

 
− per l’effetto di attivarsi per la stipula e sottoscrizione dei contratti di consulenza nei termini e 

condizioni economiche stabilite nella determina dell’avviso di selezione;  
− di dare atto che la comunicazione ai candidati si intende effettuata mediante la pubblicazione 

del presente provvedimento sul sito istituzionale della SSIP; 
− di provvedere alla immediata pubblicazione del presente atto nella relativa sezione della 

pagina “Amministrazione Trasparente” del sito web della società, secondo le disposizioni di cui 
al D.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013. 

 
Il Direttore Generale 
dott. Edoardo Imperiale 
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