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VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE  
SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 FIGURA PROFESSIONALE 

Atto di nomina prot. HR/I000097/2023 del 22/06/2023 

 
Il giorno 20 luglio alle ore 14.30 presso la sede operativa della SSIP in Pozzuoli in via Campi 
Flegrei 34 (Comprensorio Olivetti), con collegamento Teams per i componenti di seguito 
indicati, si insedia la commissione designata per la selezione di n.1 (una) risorsa con profilo 
professionale di Responsabile Tecnico e dei Servizi alle Imprese dell’unità locale della SSIP 
presso il Distretto Industriale di Santa Croce sull’Arno (PI) giusto Avviso di Selezione del D.G. 
prot n. HR/I00077/2023 del 17/05/2023 
 
nelle persone dei sigg.ri 
Avv. Antonio Parisi  presidente; 
Dott. Paolo Pieraccioni  componente collegato via Teams; 
Dott. Gianluigi Calvanese  componente. 
 
La Commissione procede ad acquisire la documentazione ed i curricula trasmessi dal 
Responsabile del Procedimento della Stazione Sperimentale e pervenuti come segue: 

• Ierardi Vincenzo trasmissione via pec del giorno 11/06/2023 ore 14:14 
• Campigli Simone trasmissione via pec del giorno 12/06/2023 ore 08:56 

 
I commissari dichiarano che nei confronti dei candidati non sussistono profili di incompatibilità 
o conflitto di interesse che implicano il dovere di astensione. 
 
Il Presidente, nel richiamare l’Avviso di Selezione ricorda che sulla base degli artt 2 e 3: 
   
Alla selezione sono ammessi i candidati che non abbiano riportato condanne penali e non 
abbiano procedimenti penali pendenti ostativi, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, 
alla costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione e che siano in 
possesso del Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) o Laurea Magistrale (LM) o Laurea 
Specialistica (LS) in discipline di ambito economico e/o gestionale e/o tecnico-scientifico 
 
L’esame dei curricula è finalizzato ad individuare i candidati più rispondenti alle esigenze della 
Società da invitare al successivo colloquio e tiene conto della natura e della misura delle 
esperienze maturate. 
Ai titoli sarà attribuito un punteggio complessivo non superiore a 30 punti, così articolati: 
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- Voto di laurea - fino a 10 punti; 
- Esperienza nel project management di attività di ricerca anche a valere su bandi regionali, 
nazionali ed europei - fino a 10 punti; 
- Esperienza nella gestione e/o nell’erogazione di servizi tecnici e/o di consulenza - fino a 
10 Punti. 

Saranno ammessi al colloquio i candidati che avranno conseguito un punteggio complessivo 
non inferiore a 18/30 punti a seguito della valutazione dei titoli. 
La Commissione avvia l’esame dei curricula in ordine cronologico di presentazione delle 
domande. 
A tal fine, rileva che il candidato Campigli Simone non ha indicato il voto di laurea nel CV 
nonostante sia un parametro di valutazione e, pertanto, ritiene per ragioni di speditezza ed 
economia procedimentale di contattarlo per le vie brevi salvo acquisire una formale 
integrazione del curriculum a titolo di conferma. Il dott. Campigli Simone, raggiunto 
telefonicamente, comunica di aver riportato il voto di laurea di 97/110 e la Commissione si 
riserva di acquisire formale conferma di tale informazione rilevante. 
Si procede, pertanto, alla valutazione dei curricula prodotti sulla base dei criteri stabiliti 
dall’avviso di selezione nei sensi di seguito riportati. 
 

Requisiti Ierardi Vincenzo  Campigli Simone  
Possesso del Diploma di Laurea (vecchio 
ordinamento) o Laurea Magistrale (LM) o Laurea 
Specialistica (LS) in discipline di ambito economico 
e/o gestionale e/o tecnico-scientifico 

Presente Presente 

Voto di laurea  10/10 7/10 

Esperienza nel project management di attività di 
ricerca anche a valere su bandi regionali, nazionali 
ed europei  

4/10 2/10 

Esperienza nella gestione e/o nell’erogazione di 
servizi tecnici e/o di consulenza  

4/10 9/10 

Valutazione dei titoli 18/30 18/30 

 
Preso atto della su esposta valutazione, la Commissione decide di convocare i candidati per il 
colloquio orale il prossimo 26 luglio alle ore 10.30 presso la sede del POTECO in Santa Croce 
sull’Arno, demandando al RUP la comunicazione a mezzo pec. 
 
Il presente verbale, previa lettura ed approvazione, viene sottoscritto in unico esemplare 
come segue: 

Avv. Antonio Parisi  __________________________________________ 
 
Dott. Paolo Pieraccioni __________________________________________ 
 
Dott. Gianluigi Calvanese  __________________________________________ 
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